





LA FABRIQUE DU PROJET

Le Triangle, Cité de la danse est une association créée en 1980, avant méme la construction du batiment dans
lequel et a partir duquel, il déploie ses activités. Dés son origine, le projet du Triangle s’est construit grace a
I'implication de ses adhérent-es et des habitant-es du quartier dans I'élaboration et le développement du
projet. L’équipe de professionnel-les qui travaille au Triangle s’appuie sur cette dynamique pour élaborer et
mettre en ceuvre le projet artistique et cuturel singulier du Triangle, qui tisse du lien avec les habitant-es de
son territoire d’implantation, le Blosne, qui inscrit la coopération comme valeur centrale dans la fagon de
concevoir les différents projets qu’il méne, qui joue un role structurant pour la filiere chorégraphique a

I’échelle régionale et nationale.

C’est parti pour un petit tour en coulisse !
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Devant le bar du Triangle © Justine Molkhou

A - LA COMMUNICATION

-> Revue de presse > Site internet

23 interviews radio 91 729 visites (équivalent a 2022)

3 reportages TV 2Min 88 (-7%) : durée moy. sur le site
38 articles sur papier 282 782 pages vues sur le site (+34%)
32 articles web Pages les plus vues : Agenda 37,5%,

Pratiquer, ateliers hebdos 32,1 %,
page d’accueil 20%

> Réseaux sociaux :

Facebook 478 abonné-es sur la nouvelle page

72 000 comptes touchés,1 200 interactions avec les publications, 80% de femmes,
20% d’hommes, majoritairement 33-44 ans, 58% de Rennes

Instagram 4 000 abonné-es

+361 000 comptes touchés, 1 100 interactions avec les publications, 729 femmes,
28% hommes, majoritairement 25-34 ans, 33% Rennes, 8% Paris
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Continuité graphique

Le travail se poursuit avec les graphistes d’Atelier Poste 4 : une nouvelle création a été lancée pour la saison 23/24, avec

4 personnages de saison dessinés au crayon noir qui se déploient sur une nouvelle couleur. Par rapport a la saison passée,

les illustrations donnent a voir des assemblages en mouvements, des parties qui s’articulent. Les corps jouent avec
eux-mémes, créent de nouveaux espaces. Chaque personnage se dévoile en couverture de la brochure de saison, ainsi que sur
les panneaux d’affichage de la Ville de Rennes, a 'occasion de la Rentrée Waouh.

Nouvelle page Facebook du Triangle

Suite a la suppression par Meta du compte administrateur de la page Facebook du Triangle (12 000 abonné.es), une nouvelle
page Le Triangle, Cité de la danse a été lancée le 20 mars 2023. Une communication importante a été mise en ceuvre pour
inviter les ancien-nes abonné-es a se rendre sur cette nouvelle page : annonces sur le site et dans la newsletter, campagnes
Facebook. Aprés étre entrés en contact avec les équipes support de Meta, I'accés aministrateur a été partiellement récupéré sur
'ancienne page (sans la possibilité de mener des campagnes publicitaires, ni d’avoir accés a la Meta Business Suite), et celle-ci
a été désactivée pour éviter la cohabitation de 2 pages sous le méme nom. Les échanges avec le support se poursuivent pour
réussir a fusionner les 2 pages. Au 31 décembre, la nouvelle page du Triangle comptait 478 abonné-es.
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Intervention du Collectif des festivals dans le cadre d’un séminaire d’équipe du Triangle, au Manoir de Tizé - Au bout du plongeoir © Le Triangle

B - LE TRIANGLE FACE AUX ENJEUX DE SOCIETE

Le Triangle et la responsabilité sociale des entreprises (RSE)

En 2023, le Triangle a poursuivi son engagement en faveur du développement durable et de la responsabilité sociale des

entreprises. En effet, nous avons lancé un appui conseil RSE avec 'agence IPAMA, financé par 'TAFDAS. Une phase de

diagnostic a été lancée en 2023 qui nous permettra d’élaborer un plan d’action dans le courant de I'année 2024 afin de

continuer a améliorer nos pratiques. Les actions menées par le Triangle en faveur du développement durable :

- Une demi-journée de formation de toute '’équipe du Triangle, dans le cadre d’un séminaire d’équipe, avec le Collectif des
festivals, intitulée « Développement durable : améliorer la co-construction et la créativité » ;

- 3jours de formation pour Philippe Thibaudeau, technicien batiment et référent développement durable au sein de
I'équipe du Triangle, « Limiter 'empreinte environnementale d’un festival » ;

- Un groupe de travail « développement durable » composé de membres de I'équipe et de membres du Conseil
d’administration ;

- Des repas uniquement végétariens pour les différents caterings mis en place sur les événements du Triangle ;

- L’utilisation du moteur de recherche ECOSIA par une majorité des membres de I'équipe du Triangle ;

- L’animation du Réseau Danse Bretagne, qui vise 8 mutualiser et rendre plus cohérentes les tournées des artistes, les
rendant ainsi moins énergivores ;

- L'utilisation des vélos du Triangle pour les déplacements de I'équipe et le transport de petits matériels techniques.

Egalité femme-homme et lutte contre les violences et harcélements sexistes et sexuels

Depuis plusieurs années, le Triangle s’est emparé des questions d’égalité femme-homme, avec en premier lieu une
programmation paritaire d’artistes femmes et d’artistes hommes au sein de la saison du Triangle et 'accompagnement des
artistes en coproduction de fagon paritaire. Le Triangle, en tant que coordinateur du festival Waterproof, veille également a ce
que la programmation du festival puisse étre paritaire.

Par ailleurs, le Triangle a mis en place, depuis 2021, un plan de luttre contre les violences et harcélements a caractere sexistes
et sexuels : plan de prévention, procédure de signalement. En 2024, de nouvelles formations de lutte contre les VHSS sont
programmées pour toute I'équipe, afin de poursuivre I'amélioration de nos actions dans ce sens.

La coopération au cceur du projet du Triangle

La coopération est au coeur de la démarche du Triangle et ce, dans toutes les dimensions de son projet. Le Triangle s’inscrit
dans différents réseaux afin d’accompagner des artistes a plusieurs, d’accueillir leurs spectacles dans le cadre de tournées. Une
tres grande partie de la saison du Triangle est construite en coopération avec d’autres structures culturelles dans le cadre de
coréalisations. Le Triangle coordonne et copilote le festival Waterproof dont la coopération entre de nombreux partenaires
constitue la singularité méme. Du point de vue des actions culturelles et éducatives et a I'échelle du quartier, toutes nos
actions sont élaborées en collaboration avec différents partenaires.
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Une partie de I'équipe technique pendant la Tablée Fantastique 2023 © Franck Belloeil

C - UNE EQUIPE DYNAMIQUE

24 ¢quivalents temps plein
17 permanent-es administratif-ves et techniques : 13 femmes &4 hommes
12 enseignant-es de pratiques artistiques : 9 femmes & 3 hommes

38 technicien-nes intermittent-es : 13 femmes & 29 hommes

2023 : les mouvements dans I'équipe !

Plusieurs personnes ont rejoint I'équipe du Triangle en 2023, pour des remplacements ou pour des renforts :

- Léo Ducatez remplace Sabine Hélot sur la saison 2023-2024 au poste de coordinateur des ateliers hebdomadaires de
pratiques artistiques, Sabine Hélot ayant pris un congé de formation ;

- Thomas du Mesnil remplace Gaélle Lecart (en congé maternité) sur le début de la saison 2023-2024 ;

- Mélanie Le Duc a rejoint I'équipe du Triangle en octobre 2023, sur un poste d’attachée a la communication a mi-temps
pour la saison 2023-2024 ;

- En ce qui concerne le festival Waterproof, Johan Julien a la communication et Emmanuelle Perrichot a la production ont
renforcé 'équipe du Triangle en fin d’année 2023 pour préparer I'édition 2024 du festival.

- Emmanuelle Paty-Lacour a réalisé une mission de 3 mois pour assurer la coordination de la rencontre nationale Danse en
amateur et répertoire.

Du point de vue de 'organisation du travail, 'organigramme mis en place en fin d’année 2022 a été éprouvé en 2023, les

protocoles de travail associés se sont stabilisés dans le courant de cette année.

47




gz BAUSSY ¢¢ 330 T19NYIYL N 34IN03

l

___=.__%_.____.__«___,.__ 1Bsuog NOILYSINY9YO0 VINIHIS

%,
.%%\.» .
g, .
9 &§§§§ Lt %

$a3edsa sap Loyeso| uoysal
/ yosywpe aghiey] -

died e) 8p 8|qesuodsal-ajqelduwod ay8yg -
uonexsiuwpe,p 8a6ieya / uonaaup ap alejgloas -

anbjuyaay sjusmILLIs -

95|[e199s UaIAIuY3a)] -

09pIA / U0S nassifigy -

anhiuyas) sl

CHITEAT LTI najaalig uananua,p awaty -

_-‘.-.-.

aouewwelfold-00 3 e
8|eigughi 811e13.988

singjewe sanbie1d Sap 19 Sa|jainyna SUORIE Sap ajqesuodsay -

sajjanyna 18 sanieanpg suopae,p aghieys - 3143031110 / UoNRaNWWOT 3jqesuodsay -
Uonepau e ¢ ja snbjydeiigioya ainyna v e agyoeny - UDJBINUNWILIOY €| © B3YIENY -
SI8j81e sap 89}.1eu|pI00g - $U011e30| Xne }8 2ygnd np (1anage,| & ‘LIaNIa|II e & a3YILIlY -

sanbpjsiuie sanbye.d ap saqueuBiesu3 -  Sayqnd suoge;a xne @ yqnd np [1N33E,| & ‘SUaNaNIg €] & SPUILNY -

..u.%%%w




L’équipe au 31 décembre 2023

Odile Baudoux Maud Cherault

Administratrice

Patrice Le Floch '
Directeur

Secrétaire générale

L :

Rl
.,e Bloshe s -f-:.f :
# e

Sabine Hélot
Coordinatrice des

Léo Ducatez

Marion Deniaud
Resp. de l'action Coordinateur des

culturelle et des ateliers hebdomadaires  ateliers hebdomadaires
pratiques artistiques

en amateur

de pratiques
artistiques

de pratiques
artistiques (en

remplacement de
Sabine)

{ .
Gaélle Lecart Thomas Du Mesnil Johan Julien
Resp. dela Resp. dela Chargé de
communication et de communication et de communication
la billetterie la billetterie (en Waterproof

remplacement de
Gaélle)

Marie Minne Robin Decaux Margaux Lefeuvre
Attachée ala

billetterie, a I'accueil et

Directeur technique Chargée
d’administration

aux relations aux technique, gestion et

publics

location des espaces

Jessica Lebacle
Agente d’entretien
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Secrétaire de direction

Valérie Rouxel Sybille Bruneau
Cheffe comptable -
- chargée responsable de la paie

d’administration

=
Clémence Le

Nathalie Salmon
Berrigaud Attachée ala culture
Chargée des actions chorégraphique et a la
culturelles et médiation

éducatives

-
Catherine Bouttier

Mélanie Le Duc
Attachée ala Attachée a la billetterie
communication et & l'accueil du public

et aux locations

Cédric Le Roux

Régisseur son et vidéo

Philippe Thibaudeau
Technicien spécialisé



Les intervenant-es des ateliers hebdomadaires de pratique artistique

Sounkamba Dabo Manon Thomas
Afro beat Modern Jazz

Eva Le Saux Frangois Bocqueho
Danse-théatre Hip hop

Marie-Eve Delet Chrystele Cheruel Gaélle Divanach Seth Ngaba Laina Fischbeck - Yoga

Capoeira Piano / Solfege Arts plastiques House Dance Danse expérimentale

Stéphanie Djoudi- Aurore Pauvert Clown Céline Yavetz-Netter Morgane Rey Nathalie Salmon
Guirodon Cheeur chants du monde Danse orientale Danse africaine Danse contemporaine
Clown
TN
i~
/f & o N
f / | oY
iI . ‘1
. \‘ |
Agata Krwawnik Marine Jumelais Delphine Combatalades David Thébault Kilian Cadin
Chceur groovy Technique vocale Arts plastiques Piano / Guitare Hip hop

Parti-es pour de nouvelles aventures !

Cécile Apséra Olivier Ferec Soa Le Clech Julien Gigault Hamidou Aboubakar Sidiki
Flamenco Clown Hip hop / Dance hall Clown (yaya)
Hip / hop
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Maintenance technique ! © Le Triangle

Les personnels intermittent-es ayant travaillé en 2023

Eric Becdeliévre, Ronan Bernard, Manuel Boibien, Alex Boittin, Justine Chalot-Roussel, Federico Climovich, Nicolas Dupuy,
Damien Farelly, Thibaut Galmiche, Erwan Grall, Loic Hache, Brice Helbert, Vanille Hurel, Marine Iger, Romane Lariviére,
Jeanne Leblon Delienne, Yves-André Lefeuvre, Clément Lemennicier, Ludovic Losquin, Sébastien Lucas, Sylvain Marchal,
Erwan Masseron, Baptiste Michel, Gwendal Mollo, Emmanuelle Perrichot, Maél Pollet, Louise Recoing, Benoit Rosso, Jérémy
Rouault, Jean-Baptiste Rubin, Muriel Sachs, Clara Stacchetti, Clément Vrilliaux, Aude Weck.

Les ouvreur-ses ayant travaillé en 2023

Antoine Ammirati, Antoine Anezot, Pierre Bentaieb, Romaric Bidiamambu Selipa, Mélanie Collot, Emio Dissez, Zazie
Doublier, Marie Ganter, Marin-Marie Montserrat, Salomé Mosqueron, Léa Ripoche, Jade Salmon.

La formation continue des équipes

Le Triangle poursuit son engagement en faveur de la formation des salarié-es, du développement de leurs compétences et de la
sécurisation des parcours professionnels. En 2023, 15 actions de formation ont été réalisées, dont 20 salarié-es ont pu
bénéficier, pour un total de 549 heures de formations liées a la prévention des risques, a la sécurité des biens et des personnes,
au développement durable, aux logiciels informatiques, & I'encadrement et a I'organisation du travail, a des aspects juridiques.
Un appui conseil RSE a été lancé a la fin de 'année 2023, portant sur la saison 23-24, accompagné par I'agence Ipama (Jean-
Claude Herry).
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Le conseil d’administration

Le Triangle est une association présidée par Jacques Fretel. Le conseil d’administration est composé de 15 membres.
L’association compte 685 adhérent-es pour 'année 2023.

En juin 2023, les administrateurs et administratrices suivant-es ont été élu-es ou réélu-es : Jacques Fretel, Véronic Piazza,
Sophie Le Coq et Eva Munoz.

Les membres du conseil d’administration du Triangle s'impliquent sur différentes manifestations organisées par le Triangle :
Rentrée Waouh, festival Waterproof, Tablée Fantastique. Ils participent également a différents groupes de travail
(développement durable,...).

Jacques Fretel Sophie Le Coq Jonathan Delhumeau
Président Vice-Présidente Vice-Président

Emmanuelle Charles ' Annie Bégot Véronic Piazza
Bureau Bureau Bureau Bureau

Anais Bourry Valérie Ferri Miloud Gharrafi
Administratrice Administratrice Administrateur

SR

Cécile Luizard Eva Munoz Dominigue Orvoine Emmanuel Royer
Administratrice Administratrice Administratrice Administrateur

Georges Le Trouit Béatrice Hakni-Robin Patrice Le Floch

Membre d’honneur Représentante de la Directeur
Ville de Rennes
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© Le Triangle

D - NOS MOVENS POUR AGIR

Un résultat bénéficiaire : + 57 014 €, permettant de combler les déficits 2022 et 2021
Total des charges : 1 825 768 €
Total des produits : 1 882 782 €

SYNTHESE DU COMPTE DE RESULTAT ANALYTIQUE 2023

TOTAL DES CHARGES |TOTAL DES PRODUITS | RESULTAT

FONCTIONNEMENT 563 296 € | 1 056 320 € | 493 024 €
COMMUNICATION 142 392 € | 3547 € |- 138845 €
ACTIVITES 1120 080 € | 822 916 € |- 297 165 €
Dont activités artis tiques et culturelles : 953 694 € 638 075 € |- 315619 €
PROGRAMMATION 532 088 € 359 850 € |- 172238 €

RESIDENCE ET COPRODUCTION 52 439 € 28 000 € |- 24439 €

ACTION CULTURELLE 54 308 € 13463 € |- 40845 €

ACTIONS EDUCATIVES 87 050 € 63999 € |- 23050 €

ATELIERS HEBDOMADAIRES 227 809 € 172 763 € |- 55047 €

Dont activités autres qu'artis tiques : 166 386 € 184 841 € 18 455 €
LOCATIONS D'ESPACE 166 386 € 184 841 € 18 455 €

TOTAUX | 1825 768 € | 1882782€| 57014¢€
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Répartition des charges d'activités artistiques

ATELIERS
HEBDOMADAIRES
24%

ACTIONS
EDUCATIVES
9%

ACTION
CULTURELLE
6%

RESIDENCE ET

COPRODUCTION
5%

EVOLUTION DES RECETTES

PROGRAMMATION

Evolution 22/23

Recettes de bille tterie

61060 €

49 890 €

11170 €

Produits de coréalisation 3 478 € 32 906 € -29 428 €
Recelles de lactivité locations d'espace 169 488 € 124 226 € 45 263 €
Recetles diverses 13759 € 7293 € 6 465 €
Produits ateliers, daction culturelle et cotisations stages 184 485 € 145 001 € 39 484 €
Produits d'adhésion 9012 € 8 198 € 814 €
Refacturations 45 636 € 53 585 € -7 949 €
Autres recelltes de gestion courante 6 501 € 11461 € -4 960 €

Sous-total recettes propres 493 417 € 432 559 € 60 859 €
S ubventions 1322967 € [ 1323 654 € -687 €
Produits exceptionnels (fonds dédiés, remb. départs retrailes) 14 955 € 205 000 € -190 045 €
Aide & l'emploi 30 386 € 22 860 € 7526 €
Quote parlt de sub d'investissement vire au CR 21058 € 14 553 € 6504 €

115 843 €

RECETTES TOTALES

| 1882782¢ |

1998 625 € |

L’année 2023 est la premiére vraie année compléte de reprise post-Covid, les recettes propres (billetterie, recettes ateliers et
actions culturelles, recettes de location) ont retrouvé leur niveau pré-Covid (2019) : + 60 859 € par rapport a 'année 2022,

La baisse des recettes globales par rapport & 2022 s’explique par le caractére exceptionnel de 'année 2022 au cours de laquelle
3 départs a la retraite ont eu lieu et pour lesquels un appel de fonds a été effectué (nous externalisons nos provisions IFC),
d’ot1 des produits exceptionnels particuliérement élevés en 2022.
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L’activité de location : un maillon essentiel du modéle économique du Triangle

Le mod¢le économique du Triangle fonctionne en partie grace a I'activité de location, dont les recettes sont réinjectées dans
les activités culturelles du Triangle. Tout au long de la saison artistique, nous offrons la possibilité aux entreprises et aux
associations de louer nos espaces pour I'organisation de réunions, de formations et de tous types de manifestations de plus
grande ampleur : séminaires, colloques, congrés, salons, conférences, assemblées générales, cocktails, arbres de Noél, concerts,
galas de danse, présentations de fin d’année, etc.

Nous accompagnons nos client-es dans la création d’un événement « sur mesure » et leur proposons, a ce titre, plusieurs
prestations complémentaires :

- des prestations techniques avec la proposition de captation ou de retransmission audiovisuelle,

- un service traiteur mettant en avant un choix de prestataires avec lesquels nous partageons les valeurs de circuit-court,
saisonnalité, zéro-déchet, etc.,

- un service d’accueil grace a la complicité, au professionnalisme et & I'adaptabilité de nos ouvreur-ses.

En 2023, I'activité de location du Triangle a initié sa mue avec :

- lapoursuite du travail de mise en réseaux : rencontre des nouveaux acteurs du quartier- notamment les structures ESS du
Quadri, maintien des liens plus étroits avec Destination Rennes, repérage lors de salons du tourisme d’affaire en vue d’'une
participation en 2024, etc. ;

- la mise en place d’une nouvelle grille tarifaire, pour laquelle un important travail de pédagogie a du étre effectué aupres de
nos client-es de longue date - les tarifs n’ayant pas été retravaillés depuis 2015 ;

- lamise en place d’'une logique calendaire d’accueil des manifestations et d’'un travail d’optimisation des montages et des
démontages des espaces, tels que la salle de spectacle et le studio XL, dans le but de réduire les cotts techniques de
certaines activités culturelles ;

- larencontre de nouveaux prestataires traiteurs afin de renouveler et de diversifier notre offre en s’entourant de
professionnel-les du territoire partageant nos valeurs ;

- un travail de réflexion sur la relation entre 'offre de location et 'activité artistique du Triangle et 'essai concluant d’un
brise-glace en mouvement proposé par Nathalie Salmon, attachée a la culture chorégraphique et a la médiation et
enseignante en danse contemporaine, a 'occasion d’'un séminaire du comité de direction du Conseil départemental d'Tlle-
et-Vilaine.

Quelques client-es accueilli-es en 2023 : Festival International Vive la Magie, Orchestre National de Bretagne, Bruit de Lire,
APASE, Archipel Habitat, ARS Bretagne, Kodiko, Réseau Louis Guilloux, CO-RESO, Dyade, FONCIA, GCS e-Santé
Bretagne, Institut Agro Rennes-Angers, Les PEP Brétill’ Armor, MAIF, RESO solidaire, Salaun Holidays, UFCV, Conseil
départemental d'Tlle-et-Vilaine, Conseil Régional de Bretagne, Ville de Rennes - Direction de quartier Sud-Est, Direction de la
petite enfance et Direction des personnes agées.

30 manifestations d’ampleur accueillies

109 réunions & formations accueillies

14 500 participant-es
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o Typologie des locations accueillies en 2023 102
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Colloques, Conférences, Evénements  Evénements  Assemblées Réunions Formations
congres, salons  séminaires,  professionnels  culturels: générales
pléniéres festifs : arbres concerts,

de Noél, veeux,  spectacles,
soirées rencontres

Le chiffre d’affaires de I'activité location pour I'année 2023 s’éléve a 169 257 €, un chiffre toujours moindre comparé a celui de
'année 2019 (année de référence) : - 17 322 €, mais néanmoins bien en hausse par rapport a 'année 2021 : + 111 385 € et
'année 2022 : + 52 083 €. Cette augmentation s’explique notamment par la reprise progressive, depuis 2022, de I'organisation
d’événements professionnels au sortir de la crise sanitaire.

Le travail d’optimisation du calendrier d’accueil des locations expérimenté en 2023 a permis de condenser certaines charges,

notamment les cofits techniques, et de générer un résultat supérieur a celui de 2022 : + 50 035€ et équivalent 4 celui de 2019 :
+7 637€.

Répartition du résultat par type de location

35% 31%
30%
25%
21%
20% 18%
16%
15%
10%

10%
0% I [ ]

Colloques, Conférences, Evénements Evénements Assemblées Réunions Formations

congres, salons  séminaires,  professionnels culturels générales

pléniéres festifs

Développement d’une offre privilégiée pour les formations civiques de POFII

Dans le cadre d’une logique d’optimisation de I'utilisation de nos espaces, notamment de nos salles de réunions, nous avons
proposé 4 'UFCV, structure basée au Quadri, de bénéficier d’une offre privilégiée pour I'accueil de ces formations dans nos
locaux.

Missionnée par I'Office Frangais de 'Immigration et de I'Intégration pour dispenser des formations civiques aux primo-
arrivant-es, 'UFCV réserve 'une de nos salles de réunion sur un principe de récurrence : 4 minima 50 réservations sur la
durée du contrat, en contrepartie, ils bénéficient d’un tarif spécifique et d’un traitement privilégié. En 2023, 'TUFCV & réservé
en moyenne 10 journées par mois sur 9 mois,
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Le comptoir du Triangle © D. R.

E - UEQUIPEMENT ET SON PARTAGE

L’association Triangle a la chance de jouir d’un équipement mis a disposition par la Ville de Rennes qui permet de trés
nombreuses possibilités : deux salles de spectacles, des studios de danse, une grande halle équipée d’un Théatre urbain
(parquet de danse + gradin 200 places).

Le partage de I'équipement du Triangle avec ses partenaires est inscrit dans le projet du Triangle et permet des usages
multiples au service des habitant-es.

Ainsi, 'association met a disposition ses espaces pour I'accueil :

- de réunions de structures partenaires,

- de temps de répétition en studio pour les artistes avec qui elle collabore tout au long de 'année - une vingtaine en 2023,
- de groupes et structures militantes dont les revendications font écho aux valeurs portées par le Triangle,

- d’événements et d’activités qui font sens dans le projet global de 'association dans le cadre du TETRIS.
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Nombre d'occurences de mise a disposition d'espaces en 2023
Préts d'espace - Accueil
militant
8%

Préts de studio

Préts d'espace - salle de 26%

réunion
14%

TETRIS -
Triangle
Accueille

TETRIS - mises &
disposition
simple
28%

Le TETRIS est une réunion qui a lieu tous les deux mois pour examiner les différentes demandes de mise a disposition que

regoit 'équipe du Triangle de ses partenaires, Elle regroupe les différents points de vue de I'équipe : disponibilité, cohabitation

avec les autres événements, ménage, communication... afin de déterminer la possibilité de 'accueil de la manifestation ou de

Pactivité sans en juger le contenu. Deux catégories de mises 4 disposition ont été déterminées :

- une mise a disposition « simple »,

- une mise a disposition intitulée « Le Triangle accueille », pour laquelle le Triangle se fait le relais de communication sur
son site internet et/ou sur les réseaux sociaux.

Dans le cadre de ces mises a disposition, tous les frais engagés par I'accueil des manifestations (embauches de-technicien-nes
intermittent-es, location de matériel-, personnel SSIAP,...) sont refacturés 4 'organisateur.

En 2023, le Triangle a accueilli une centaine d’événements dans le cadre d’'une mise 4 disposition dont quarante cing en
« Triangle accueille » : stages de danse, stages de chant, tournage de courts-métrages, rencontres, forum, projets de quartier,
projet caritatif, Rennes Street Food Festival, projection de la rediffusion de I'opéra « L’Elixir d’Amour », etc.

Un partenariat renforcé avec la bibliothéque, en faveur de la dimension « lieu de vie » du hall du

Triangle

Le hall du Triangle est un véritable lieu de vie. Tout au long de la journée et de la soirée, des personnes s’y retrouvent pour boire
un café, jouer en famille, les jeunes y font leurs devoirs...

Le Triangle, Cité de la danse et la bibliothéque Triangle ont monté en 2023 un groupe de travail commun pour réfléchir a de
nouveaux aménagements pour renforcer cet aspect « lieu de vie » du hall du Triangle et construire un programme d’activités
partagées ; les deux équipes portant conjointement des valeurs d’hospitalité et de convivialité.
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LES PERSPECTIVES

L’année 2023 s’est terminée avec des indicateurs de bilan a la hausse laissant penser que les années sombres du Covid sont
derriére nous, et que les habitant-es aspirent a plus de sorties et d’activités culturelles malgré le contexte général d’inflation des
cofits.

Ce bilan témoigne aussi de notre volonté d’ouverture et de partage. Ces valeurs réaffirmées en équipe sous-tendent les efforts
réalisés en interne pour parvenir a cette situation qui, sur le plan budgétaire, équilibre deux années précédentes déficitaires.

Nos partenariats se sont renouvelés et certains ont été initiés tout au long de la saison :

- ausein de Waterproof dans un désir d’ouverture plus large aux partenaires métropolitains ;

- lors de notre Tablée Fantastique qui a rassemblé plus d’une vingtaine de partenaires pour cette édition ;

- aloccasion de notre Rentrée Waouh organisée en septembre en lien avec Le potager des cultures des Cols Verts et
I'ouverture de saison de la bibliothéque Triangle.

Un dynamisme qui ne doit pas cacher nos efforts constants pour parvenir & maintenir notre activité dans une situation
complexe du secteur culturel : baisse générale de la diffusion, des moyens de production pour les compagnies, subventions
des collectivités et de I'Etat fragilisées, etc.

La vigilance reste de mise pour nous permettre de continuer a développer nos projets et faire de notre Cité de la danse un lieu
ouvert sur son quartier, connecté aux réalités des artistes et aux enjeux de la société.

Plusieurs projets marqueront I'année 2024 :

- une concertation avec la Ville autour de I'’équipement pour faire face aux difficultés rencontrées (vétusté de I'équipement,
trafics aux abords du Triangle) et envisager des aménagements nécessaires ;

- une édition Waterproof qui s’étend sur quinze jours de festival et sur la métropole avec de nouveaux partenaires (Le Carré
a Cesson-Sévigné, L’Agora au Rheu, Ay-Roop [le MI-LIEU] et I’Aire libre a Saint-Jacques-de-la-Lande, Pole Sud a
Chartres-de-Bretagne, La Paillette a Rennes) ;

- un nouveau format pour le Fait Maison qui sera proposé sur un week-end (du vendredi 7 au dimanche 9 juin) pour plus
de connexions entre les projets des enseignant-es, des invitations a circuler d’'une restitution a I'autre pour le public, des
temps conviviaux proposés au public (pique-nique, battle, etc.) ;

- un défilé chorégraphique préparé par Bruce Chiefare avec les éléves de I'école Volga au coeur du Blosne a 'occasion de
notre Tablée Fantastique ;

- une nouvelle édition de notre Boum inclusive dans le cadre des Assises du handicap qui témoigne de notre engagement a
rendre nos activités toujours plus accessibles ;

- lamise en ceuvre du plan d’action opérationnel suite a ’Appui Conseil RSE autour du développement durable pour que
chaque salarié-e puisse s’approprier la démarche dans ses missions.

Ces perspectives sont enthousiasmantes malgré les difficultés rencontrées. Elles nous portent pleinement dans notre envie de
faire du Triangle un lieu culturel majeur du Blosne, de Rennes et dans le Grand Ouest.
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